La Providence

Missions et Vocation :

Ce service de proximité a pour objectif I'aide a la
scolarisation et 'accés de I'enfant ou de
I'adolescent déficient auditif a un contexte de vie et
une scolarité ordinaire.

Dans le cadre d'un partenariat étroit avec
I'éducation nationale, le SSEFS Isére a pour mission
de dispenser une éducation spéciale avec sa triple
dimension éducative, pédagogique et
thérapeutique afin de faciliter les acquisitions
scolaires.

Avantages:
Cadre de travail au pied des montagnes, dans un
contexte verdoyant.
Droit a la déconnexion. Possibilités de formations
annuelles.
Charte Gestion des Emplois et Parcours
Professionnels.
Projets stimulants.
Avantages CSE : cheques vacances, Cadhocg, site

premium.

S.S.E.F.S. Isere

Moniteur Educateur H/F

Missions :

+ Assurerla transmissiondes informations et observations
qui permettentla continuitéde I'accompagnement(oral et
écrit),

+ Contribuera I'élaboration, la conduite et I'évaluationdes
projets personnalisés des jeunes.

+ Mission ressources sur le handicap auditif aupres des
écoles et des espaces périscolaires et extra-scolaires,

« Accompagnementéducatifde jeunes sourds agés de 3 a
12 ans au sein des groupes scolaires, et parfois a domicile,
+ Co-animation de groupes de parole,

+ Mise en place dactions et activités pour favoriser
I'ouverture sur I'extérieur,

+ Aide administrative pour dossiers MDA.

Profil recherché :
Vous étes titulaire du diplome d'Etat de Moniteur
éducateur, vous avez 3 ans d'expérience
Vous avez une bonne capacité relationnelle, étes
autonome, rigoureux, avez un golt pour le travail en
équipe.
La connaissance du public sourd et de la Langue des
Signes serait un plus.
Permis B obligatoire : déplacement sur le territoire
Grenoblois.

Type de contrat : CDI

Prise de poste : Dés que possible
Temps de travail : Temps partiel : 17.5h
hebdo. (0.5 ETP) Annualisation du temps de travail.

Horaires de travail : Nécessité de travailler le
mercredi aprés-midi et 1ére semaine de petites
vacances. Journée institutionnelle le lundi.

Lieu : Grenoble et environs, travail itinérant
aupres des lieux de scolarisation des jeunes.

Convention collective : CCN66

Rémunération : 1867.02€ a 2798.35€ base brute
temps plein (SEGUR non incluse pour les postes
concernés)

Merci d'orienter votre candidature accompagnée d'un CV
a l'adresse mail : recrutement@assoc-laprovidence.com
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Les interventions des professionnels se
déroulent au sein des établissements scolaires
publics ou privés, dans les locaux du SSEFS, a
domicile ou dans des lieux de socialisation.
Interventions individuelles et en groupe.

Les admissions s'effectuent sur
notification de la MDA et en fonction
du nombre de places disponible et de
la liste d'attente.

82 places pour des jeunes de 0 a 20

ans sur l'lsére, (3 a 12 ans sur le bassin
Grenoblois)
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