
Maîtresse de maison 
pour le Répit

Missions :

Profil recherché :

L'IREESDA de la Providence est une structure engagée dans 
l'accompagnement des personnes en situation de handicap  et 
de leur famille.
Notre Pôle Répit a pour objectif de soutenir les familles en leur 
offrant des moments de répit , tout en garantissant un 
accompagnement de qualité pour les enfants et les adolescents.
Le dispositif est ouvert les week-end, les jours fériés et les 
vacances scolaires, offrant ainsi une flexibilité maximale pour 
concilier vie professionnelle et besoin de répit.

En tant que Maîtresse de maison au sein de notre équipe, vous 
aurez comme missions : 

-Préparation des repas
- Courses
- Élaboration des menus
- Ménage.
- accompagnement au quotidien des jeunes accueillis au 
Répit.
 

- Excellentes compétences relationnelles, patience et 
capacité à travailler en équipe.
- Créativité et dynamisme pour proposer des activités 
variées et adaptées.
- Respect de la confidentialité et des valeurs de notre 
Association.

- Permis B obligatoire

Type de contrat : CDD pour surcroit d'activité durant l'été

Prise de poste : du 27 juillet eu 30 août 2026 

Temps de travail : temps plein. 

Annualisation du temps de travail. 

Horaires de travail : du lundi au vendredi : 10h00-17h00

Rémunération : 1867.02€ à 2274,74€ selon expérience, selon 
CCN 66 .                                                                                              
Merci d’orienter votre candidature accompagnée d’un CV à l'adresse 
mail : recrutements@assoc-laprovidence.com

Missions et Vocation :

L'IREESDA-HA a pour vocation d’offrir aux enfants, 
adolescents et jeunes adultes, les meilleures chances 
d'apprentissage, d'insertion professionnelle, 
d'insertion sociale et culturelle en milieu ordinaire ou 
en milieu protégé dans le cadre d'un projet éducatif 
individuel et personnalisé. 

Avantages :
Cadre de travail  au pied des montagnes, dans un 
contexte verdoyant.
Charte Gestion des Emplois et Parcours Professionnels. 
Projets stimulants. 
Avantages CSE : chèques vacances, Cadhoc, site 
premium. 

Lieu : Saint Laurent en Royans

Convention collective: CCN66



Les admissions s’effectuent sur 
notification de la MDA et en fonction 
du nombre de places disponibles.

Internat : 60 places

Semi-internat 
Saint-Laurent-en-Royans : 9 places

Semi-internat Valence (groupe Arc-en-
ciel) : 10 places

Accueil Répit 
Saint-Laurent-en-Royans : 6 places

Admission & capacité
d’accueil

Organisation

Dès son arrivée, sont remis à l’usager et à son 
représentant légal, le livret d’accueil, la charte des 
Droits et des Libertés des personnes accueillies, 
le présent règlement de fonctionnement 
et le contrat de séjour. Dans les 6 mois, est 
présenté à l’usager et à son représentant 
légal, son projet personnalisé, élaboré 
en équipe pluridisciplinaire et en 
concertation avec les intéressés.

www.assoc-laprovidence.com

04 75 48 15 15

accueil@assoc-laprovidence.com

I.R.E.E.S.D.A-H.A.

04 75 48 15 15

74 Rue de la Providence
26190 Saint Laurent en Royans

Horaires d’ouverture du bureau d’accueil

Du lundi au vendredi
de 8h30 à 12h30 et 13h30 à 17h30




