ASSCCIATION

La Providence

Missions et Vocation:

Offrir aux enfants, adolescents et adultes les
meilleures chances d'intégration scolaire, d'insertion
professionnelle, d'insertion sociale et culturelle en
milieu ordinaire ou en milieu protégé dans le cadre
d'un projet éducatif personnalisé ou dans le cadre
d'un projet de vie.

Avantages:

Cadre de travail au pied des montagnes, dans un
contexte verdoyant.

Accordtélétravail et Droit a la Déconnexion
Possibilités de formations annuelles

Charte Gestion des Emplois et Parcours
Professionnels.

Projets stimulants.

Procédure d'intégration des salariés

Avantages CSE : chéques vacances, Cadhoc, site
premium.

Chef de service H/F

Missions :

Sous l'autorité de la direction du dispositif Enfance, vous
étes responsable de la gestion de différents établissements:

- Elaboration et pilotage des projets pédagogiques
des services proposés en cohérence avec le projet
d'établissement, les référentiels de I'Education
nationale et les besoins des enfants accompagnés.

- S'assurer de la cohérence entre les approches
pédagogiques, éducatives et thérapeutiques.

- Accompagner et soutenir les professionnels dans la
mise en ceuvre de méthodes d'enseignement
adaptées.

- Garantir le respect du cadre pédagogique défini par
I'Education nationale dans les unités
d'enseignement.

- Organisation des temps de réunion, d'analyse de
pratiques, de coordination.

- Coordonner I'équipe médicale (psychologue,
orthophoniste, infirmiers, ... )

- Manager I'équipe éducative (professeurs, AES,
éducateurs, ...)

Profil recherché :

- Titulaire du CAFERUIS et dipléme de niveau

- Connaissances du milieu de I'handicap et de
I'autisme souhaitées

- Leadership, bonne communication et sens des
responsabilités.

Type de contrat : CDD (a visé CDI)
Prise de poste : Dés que possible jusqu’a Juin 2026

Temps de travail : Temps plein / Annualisation
du temps de travail.

Horaires de travail : du lundi au vendredi

Lieu : Saint Laurent en Royans

Convention collective: Selon la CCN66, niveau
d’études et d’expériences professionnelles.



